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Avizat

Nr.1431/10.01.2022 Inspector Scol ifguerm

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA HODAC ORGANIZEAZA CONCURS
PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE FOCHIST
PE PERIOADA NEDETRMINATA 0,50 NORMA

Avand in vedere: .

- Art.30 din Legea nr.53/2003,privind Codul Muncii, cu modificarile §i completérile
ulterioare;

- H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, modificata cu
H.G.1027/2014, 427/2015, H.G.269/2016.

- in temeiul legii nr.55/2020 modificatd prin Legea nr.203/16.09.2020, Art.II

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1. are cetifenia roméni, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Buropene sau a
statelor aparfindnd Spafiului Economic European si domiciliul in Roménia;
cunoagte limba roména, scris si vorbit;

are vArsta minima reglementaté de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd

pe baza adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare

abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte condifii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;,

7. nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritiii, de serviciu sau in legaturd cu
serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupfic
sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o.incompatibild cu
exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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II. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUIL

«studii generale;

e vechime in munci — féré vechime;

o detinerea unui certificat de calificare pentru meseria de fochist pentru cazane sau in
curs de calificare;

I1I. DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIERE

I,
2

8.
9.

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institujiei,

Copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupi caz, _

Copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd
efectuarca unor specializari, copiile documenteclor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

Copia carnetului de munci, conformd cu originalul/ REVISAL , sau, dupd caz, 0
adeverin{d care si ateste vechimea in muncé, in meserie gi/Sau in specialitatea
studiilor; _

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente
pehale care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus declaratie pe propria
raspundere, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tarziu pani la data desfagurdrii probelor de concurs;
Adeverind medicald care si ateste starea de sinditate corespunzitoare eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

Curriculum vitae;

Alte documente relevante pentru desfigurarea concursului.

Copiile de pe actele necesare se prezintd insofite de documentele originale §i se certificd
pentru conformitate cu originalul de catre Serviciul secretariat .

NOTA: Vi rugim si aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus i
si va asigurafi ci ave{i depuse toate documentele pentru a putea si trece{i de prima etapi de
verificare a dosarelor.

Relatiile suplimentare se obtin de la secretatiatul unitéfii tel. 0265538602.

IV. PROCEDURA DE SELECTIE

1.Selectia dosarelor de inscriere - se noteazd cu admis respins

2.Proba scrisi - maxim 100 de puncte

3.Proba practicd- maxim 100 de puncte

4.Interviul - maxim 100 de puncte )

Se vor prezenta la interviu doar candidatii declarati admisi la probele anterioare.
Nota:Punctajul minim pentru fiecare probd este de S0 de puncte.Media finala este

media aritmeticd a celor 3 probe,



V. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Etapa de concurs Data / Perioada Observatii
Publicarea anuntului 12.01.2022 Pe site-ul 1S} Mures si la
avizierul scolii
Depunerea dosarelor 17.01.-21.01.2022 orele La sediul unitdtii scolare
9.00-13.00
Verificare si validare dosare 25.01.2022 La sediul unitdtii scolare
Afisarea listei candidatilor 25.01.2022 ora 11.00 La sediul unitdtii scolare
Depunerea contestatiilorprivind | 25.01.2022 orele 11.00- La sediul unitdtii scolare
evaluarea dosarelor 13.00
Afisarea listei candidatilor in 25.01,2022 ora 13.00 La sediufl unitdtii scolare
urma contestatiilor
Proba scrisd 07.02.2022 orele 9.00-10.00 | La sediul unitdtii scolare
Afisarea rezultatelor la proba 07.02,2022 ora 10.30 La sediul unitdtii scolare
scrisd
Depunerea contestatiilor fa 07.02.2022 ora 10,30-11.00 | La sediul unitdtii scolare
proba scrisdi
Afisarea rezultatelor in urma 07.02.2022 ora 11.30 La sediul unitatii scolare
contestatiilor -
Proba practicd 07.02.2022 ora 11.30-12.30 | La sediul unitdtii scolare
Afisarea rezultatelor de la proba | 07.02.2022 ora 13.00 La sediul unitdtii scolare
practicd
Depunerea contestatiilor de la 07.02.2022 ora 13.00-13.30 | La sediul unitdtii scolare
proba practicd
Afisarea rezultatelor dupd 07.02.2022 ora 13.30 La sediul unitdtii scolare
contestatii
Interviu 07.02.2022 ora 13.30-14.30 | La sediul unitdtii scolare
Afisarea rezultatelor la interviu | 07.02.2022 ora 14.30 La sediul unitétii scolare
Afisarea rezultatelor finale 07.02.2022 ora 15.00-15.30 | La sediul unitdtii scolare

VI. TEMATICA CONCURSULUI (BIBLIOGRAFIE)

o Normele generale de conduitd a personalului contractual in institugiile publice — Legea 477/08.11.2004.

« Obligatiile lucritorilor previzute la Legea nr.319/14.07.2006, a securitatii si santifii in muncd.

o Obligatiile salariatului/utilizatorului previizute de Legea nr.307/12.iulie 2006, privind apirarea
impotriva incendiilor.

* Obligatiile generale. Reguli referitoare la echipamentele de muncd — HG.1146/2006 privind cerintele
minime de securitate i sindtate pentru utilizarea in munci de citre lucritori a echipamentelor de
munca.

o Prescripfia Tehnica PT C9-2010. Domeniul de aplicare, Evidena exploatdrii cazanelor.

o Pregitirea cazanului pentru aprinderea focului. Aprinderea focu]ui. Pornirea cazanului. Functionarea
cazanului. Oprirea, ricirea si golirea cazanului. Obligatiile §i responsabilitdtile personalului de
deservire.

e Prescriptia Tehnicd PT C 4-2010. Domeniul de aplicare.

e Prescriptia Tehnici PT C 7-2010. Domeniul de aplicare.

NOTA: Se vor studia de catre candidati actele normative indicate, cu toate completirile si modificdrile ulterioare
ale acestora. A

DIRECTOR,
Prof. IACOB ELEN
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